
Характеристики харизматических 
лидеров

• Уверенность в себе
• Видение будущего организации
• Способность четко изложить свое видение
• Твердая убежденность в правильности своего 
видения

• Неординарность
• Стремление к новшествам и революционным 
переменам

• Высокая чувствительность к изменениям внешней 
среды



ХАРИЗМАТИЧЕСКИЕ ЛИДЕРЫ

ВОСПРИЯТИЕ “ПОДЧИНЕННЫХ”

• УМЕНИЕ ВИДЕТЬ ПЕРСПЕКТИВУ
• УВЕРЕННОСТЬ В СЕБЕ
• СПОСОБНОСТЬ УВЛЕЧЬ
• ГОТОВНОСТЬ РИСКОВАТЬ 
• СПОСОБНОСТЬ ВИДЕТЬ НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ  
• СПОСОБНОСТЬ  ИЗЫСКИВАТЬ РЕСУРСЫ
• НЕТРАДИЦИОННОЕ ПОВЕДЕНИЕ



Точка зрения – противоположная точка 
зрения

Различные подходы
Примеры из практики



Характеристики харизматической личности
(современный подход)

• личное обаяние

• способность к трансляции энергии

• способность владеть собой и ситуацией

• независимость и самостоятельность в решениях и поступках

• позитивное восприятие восхищения других людей

• риторические способности 

• впечатляющая внешность



Точка зрения – противоположная точка 
зрения

В основе харизмы лежит лишь умение производить впечатление обладания
особыми свойствами.

Харизма — это вовсе не врожденное мистическое качество.
Это вполне поддающийся анализу набор персональных черт.

Она должна быть востребована ситуацией, подпитываться энергией
лидера и восприниматься людьми, на которых направлено ее
«излучение».

Мнение:  Харизма — это врожденное свойство человека.



Характеристики людей, подпадающих под 
влияние харизматического лидера

• потребность в единстве и общности

• ощущение опасности

• способность идентифицировать лидера с идеалом 

• признание за лидером экстраординарных способностей

• заниженная самооценка



Положительное значение харизмы

Когда необходимо:

• за короткое время эмоционально, по внутреннему состоянию
объединить определенную группу людей и направить их усилия
на достижение единой цели

• провести в жизнь полезную идею, ценность, информацию и
добиться ее однозначного понимания у разных людей

• эффективно преодолеть проблемную ситуацию и получить
высокий результат на «рывке», вдохновении, азарте и
энтузиазме
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Отрицательное значение харизмы 

• если требуется получить общий интеллектуальный результат,
собранный из результатов мыслительной работы членов группы, а
также при решении новых, нестандартных проблем, не имеющих
готовых аналогов решения

• если каждый член команды должен проявлять в работе
самостоятельность, способность к критике и самокритике, а также
личную инициативу

• если каждый член группы в одиночку, без поддержки лидера и
группы должен проявлять креативность, уверенность в себе,
способность управлять партнером и ситуацией



Современные теории харизматичных лидеров

Лидеры XXI века 
• Глубокое понимание себя
• Фокусирование на вкладе в общее дело
• Обращенность к лучшему в себе и других
• Открытость к изменениям
• Сочетание видения перспективы и внимания к  мелочам 

(«Мыслить глобально – действовать локально»)
• Исключительная самодисциплина
• Целостность


